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Cité des métiers. Un forum pour Uemploi

Mercredi, a la Cité
des métiers, se
tiendra un forum
consacré a 'emploi
saisonnier. Destiné
aux jeunes de 16 a
26 ans, il mobilisera
de nombreux
recruteurs
potentiels.

La mission locale, représentée par
Yves Moisan et Nicolas Fréville; la
Cité des métiers, par Marina
Jouan et Pauline Rouxel, et la Mai-
son de |'emploi, par Isabelle Her-
vé, organisent, mercredi, de
13 h 30 & 17 h 30, un «Café
des métiers et de I'emploi saison-
nier », & la Cité des métiers.

Prés de 40 stands
de professionnels
Les cing acteurs ont présenté, jeu-
di matin, le programme de cette

demi-journée qui réunira pres de
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Yves Moisan (au deuxiéme plan a gauche), Nicolas Fréville, Marina Jouan
(premier plan & droite), Pauline Rouxel et Isabelle Hervé ont présenté le
déroulement du café des métiers de I'emploi saisonnier, qui concerne les jeu-
nes de 16 a 26 ans.

40 stands professionnels au servi-
ce 'd des jeunes agés de 16 a
26 ans.

Ce forum a pour but de les infor-
mer sur I'emploi saisonnier et de
leur offrir la possibilité de rencon-

Le programme

trer des responsables d'entreprises
et organismes d'accompagnement

saisonnier

a I'emploi. Ceci afin d'échanger -

sur les postes de travail et de
mieux identifier les secteurs profes-
sionnels les plus porteurs d'em-

De 14 ha 15 h, café des métiers avec la participation du service
enfance jeunesse de la mairie de Saint-Brieuc, Décathlon, le Reso22
(hotellerie-restauration) et une entreprise de maraichage; de 15 h
a 16 h, atelier sur le droit de travail saisonnier et I'emploi des
mineurs; a 16 h, représentation théatrale mettant en scéne les

métiers représentés lors du café des métiers.

plois saisonniers.

Une réponse

a une forte demande

« Cela fait plus dix années que
nous organisons ce type de forum,
car nous constatons que la deman-
de des jeunes est trés forte, le but
étant pour eux de décrocher une
premiére expérience professionnel-
le et de construire du fait un CV »,

_explique Yves Moisan. Les sec-

teurs les plus porteurs d'emploi
saisonniers sont I"animation (200
animateurs a Saint-Brieuc) et I'hd-
tellerie-restauration (60 a 70 pos-
tes sur la c6te d’Erquy).

L'aide a la personne, le secteur
sanitaire et social, I'agroalimen-
taire, le nettoyage, le commerce,
I'agriculture et les chantiers inter-
nationaux sont aussi pourvoyeurs
d'emplois saisonniers. « Il faut
avoir une disponibilité assez large,
confie Nicolas Fréville. C'est mal
percu quand un candidat impose
son quota de disponibilité. Il faut
étre capable de se présenter en
étant libre les deux mois de juillet
et aofit. C'est a I'employeur, par la
suite, de proposer ses besoins ».
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